食品学院2016年普通招考博士学位研究生选拔办法

我院博士生招生根据江南大学博士生教育改革的相关精神，采取“申请―考核”制，坚持“科学、规范、公平、公正”的原则，全面考察考生的综合素质，择优录取。

一、申请条件、材料、程序等
学生报名时，仅填报招生专业，不确定导师。需提交的报考材料详见《江南大学2016年报考攻读博士学位研究生招生简章》。

二、考核
（一）材料初审

学院研究生招生工作小组按照学科方向成立专家组，专家组由本学科和相关学科学位分委员会委员、研究中心主任和博导代表组成，对考生的材料进行初审，确定进入综合考核阶段的名单，经研究生院审核后在学院网站主页公布。

（二）综合考核分成两个部分：学校考核和学院考核。

（1）学校考核：包括外国语笔试（外国语免试考生除外）和同等学力考生自然辨证法考试，同等学力考生还须加试两门硕士生主干课程，外国语成绩合格的考生和外国语免试考生进入学院考核。

注：外国语（英语）免试条件

① 具有英语专业本科及以上学历；

② 在以英语为官方语言的国家获得本科及以上学历；

③ 雅思成绩不低于6.0，或托福成绩不低于90分，或国家英语六级考试成绩不低于450分，或PETS5考试合格（以上成绩5年有效，从获得证书到2015年12月31日）。

考生对照以上条件，满足其一即可提供相关证明材料向研究生院提出免试申请，经审核合格后可免试外国语，满足报考条件的申请硕博连读考生不需要参加外国语考试。

（2）学院考核

考核内容包括两门专业课笔试和综合面试。

专业课笔试分别为《科研基础能力测试》、《科研素质测试》，每门专业课满分为100分，考试时间3小时。两门专业课总分由高到低排序，按当年招生计划数的150%-200%确定考试合格线（具体比例视当年生源数量确定，申请硕博连读考生默认为专业课合格考生），专业课合格考生进入综合面试阶段。

综合面试： 由考生提前制作一个10分钟左右的PPT，内容主要包括考生的个人信息简表（由学院规定统一格式）、硕士研究生阶段或同等学力工作期间的科研工作情况和创新点、论文发表情况、今后研究工作设想等。根据考生研究背景分“食品加工与利用”、“生物技术与营养”、“食品安全与分析”等几个方向进行面试，每个考生的面试时间约30分钟，面试小组根据考生书面申请材料和面试表现给出该考生的综合考核成绩。 

拟录取顺序：将当年招生计划的80%名额根据面试考生数量按比例分配至各组，按考生综合考核成绩由高到低进行录取，其余20%的计划名额按2:1的面试比例对各组排名靠前的考生二次面试，按上述方法进行录取直至完成招生计划。

三、录取和双选
1.对拟录取考生进行导师与学生的双向选择，没有导师选择的考生应服从学院统一安排。
2. 学院研究生招生工作小组将拟录取名单，报校研究生招生领导小组审核，经公示无异议后方可录取。

3. 导师当年的招生名额提前向学生公布，学生应在当年有招生计划的导师范围内做出选择；导师的招生名额相当于招生资格，但不保证每位导师都录到相应数量的学生。

4. 根据现在博导人数迅速增加的情况，每位导师当年的招生数额实行新的限制，即不得超过2名；对全职在岗在编的校内导师，原则上每3-4年应安排一次招生计划。

5. 导师的招生名额实行动态管理和绩效评估，每年的招生名额确定依据是其前两年的科研绩效并参照其博士生毕业情况及论文指导质量，大致分为4档：每年2名（不超过导师数的20%）、每年1名（不超过导师数的40%）、每二年1名（列入当年招生计划，如录到学生次年暂停）、限制招生（不符合学校及学院对博导科研成果的要求，但可以适用每3-4年一次的安排计划）。外聘导师原则上占用校内协助指导老师的招生计划。严禁用他人名义挂名招生，否则将影响本人在后面的招生计划和名额。在三年考核期的最后一年，学院将对每位导师在聘期中的招生数量与其科研绩效进行评估，对招生名额进行调整。
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